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（単位：名）

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

10 4 40.0 10 4 0 0 10 4 0 0 0 0 0 0

5 6 120.0 0 3 0 3 0 0 5 3 5 1 0 2

16 2 12.5 11 2 5 1 6 1 5 0 5 0 0 0

28 22 78.6 10 3 0 0 10 3 18 19 18 19 0 0

11 9 81.8 7 5 0 0 7 5 4 4 4 4 0 0

40 49 122.5 35 46 20 40 15 6 5 3 3 3 2 0

75 102 136.0 43 36 33 29 10 7 32 66 30 66 2 0

20 20 100.0 20 20 0 0 20 20 0 0 0 0 0 0

205 214 104.4 136 119 58 73 78 46 69 95 65 93 4 2

20 31 155.0 20 31 6 31 14 0 0 0 0 0 0 0

0 9 － 0 2 0 2 0 0 0 7 0 7 0 0

6 5 83.3 6 3 0 0 6 3 0 2 0 2 0 0

0 7 － 0 7 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0

3 8 266.7 3 8 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0

5 5 100.0 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0

5 17 340.0 5 0 5 0 0 0 0 17 0 17 0 0

6 4 66.7 6 0 0 0 6 0 0 4 0 4 0 0

10 0 0.0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0

55 86 156.4 55 56 19 53 36 3 0 30 0 30 0 0

260 300 115.4 191 175 77 126 114 49 69 125 65 123 4 2

タ
イ
プ
Ａ
―

②

タ
イ
プ
A
―

①

総計

大阪大学
世界的健康問題の解決に向けた医学研
究グローバルリーダー育成プログラム

合計

九州大学
アジア都市・建築環境の発展的持続化を
牽引する人材育成のための協働教育プ
ログラム

長崎大学
日中韓の大学間連携によるインフラスト
ラクチャーを支える人材育成事業

早稲田大学
多層的紛争解決・社会変革のためのグ
ローバルリーダー共同育成プログラム

東京藝術大学
国際アニメーションコース創設に向けた
日中韓Co-workカリキュラム

東京海洋大学
「日中韓版エラスムス」を基礎とした海洋
における国際協働教育プログラム

東京工業大学
日中韓先進科学技術大学教育環高度化
プログラム

岡山大学

東京学芸大学
東アジア教員養成国際大学院プログラ
ム

植物環境イノベーション・プログラム

東京大学
日中韓教養教育アライアンスによる高度
教養教育の充実と「協創型人材」の育成

東アジアにおけるリスク・マネジメント専
門家養成プログラム

東アジア高等教育圏を見据えた中核的
高度実践人＝アジアンクラット育成プロ
グラム

九州大学

エネルギー環境理工学グローバル人材育成
のための大学院協働教育プログラム－ ダブ
ルディグリープログラムの高度化と定着・恒
常化 －

立命館大学
東アジア人文学リーダー養成のための､
日中韓共同運営移動キャンパス

千葉大学

合計

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

東京大学
北京-ソウル-東京（BESETO）ダブル・
ディグリー・プログラム：国際・公共政策
共同研究

（内訳）
単位取得を伴う派遣学生数 左記以外の派遣学生数

（計） 3ヶ月未満 3ヶ月以上 （計） 3ヶ月未満 3ヶ月以上

一橋大学
アジア・ビジネスリーダー・プログラムⅡ
（アドバンスト）

名古屋大学
東アジア「ユス・コムーネ」（共通法）形成
にむけた法的・政治的認識共同体の人
材育成

神戸大学

別表１：プログラムごとの派遣学生数（平成28年度選定・タイプＡ）
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（単位：名）

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

4 0 － 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0

5 10 200.0 0 0 0 0 0 0 5 10 5 6 0 4

26 31 119.2 26 2 20 0 6 2 0 29 0 29 0 0

10 8 80.0 10 8 0 0 10 8 0 0 0 0 0 0

8 8 100.0 8 8 0 0 8 8 0 0 0 0 0 0

40 52 130.0 31 27 20 14 11 13 9 25 5 25 4 0

12 50 416.7 10 11 0 0 10 11 2 39 0 39 2 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

105 159 151.4 89 56 40 14 49 42 16 103 10 99 6 4

24 35 145.8 24 35 8 34 16 1 0 0 0 0 0 0

12 13 108.3 0 0 0 0 0 0 12 13 12 13 0 0

6 14 233.3 6 11 0 0 6 11 0 3 0 3 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 9 300.0 3 9 3 9 0 0 0 0 0 0 0 0

5 5 100.0 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 3 － 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0

10 0 － 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0

60 79 131.7 48 60 16 48 32 12 12 19 12 19 0 0

165 238 144.2 137 116 56 62 81 54 28 122 22 118 6 4

タ
イ
プ
A
|

①

多層的紛争解決・社会変革のためのグ
ローバルリーダー共同育成プログラム

東京藝術大学
国際アニメーションコース創設に向けた
日中韓Co-workカリキュラム

東京海洋大学
「日中韓版エラスムス」を基礎とした海洋
における国際協働教育プログラム

大阪大学
世界的健康問題の解決に向けた医学研
究グローバルリーダー育成プログラム

立命館大学
東アジア人文学リーダー養成のための､
日中韓共同運営移動キャンパス

合計

千葉大学 植物環境イノベーション・プログラム

九州大学
アジア都市・建築環境の発展的持続化を
牽引する人材育成のための協働教育プ
ログラム

一橋大学

合計

総計

タ
イ
プ
Ａ
|

②

長崎大学
日中韓の大学間連携によるインフラスト
ラクチャーを支える人材育成事業

早稲田大学

東京学芸大学
東アジア教員養成国際大学院プログラ
ム

アジア・ビジネスリーダー・プログラムⅡ
（アドバンスト）

名古屋大学

東アジアにおけるリスク・マネジメント専
門家養成プログラム

岡山大学
東アジア高等教育圏を見据えた中核的
高度実践人＝アジアンクラット育成プロ
グラム

東アジア「ユス・コムーネ」（共通法）形成
にむけた法的・政治的認識共同体の人
材育成

九州大学

エネルギー環境理工学グローバル人材育成
のための大学院協働教育プログラム－ ダブ
ルディグリープログラムの高度化と定着・恒
常化 －

神戸大学

東京大学
日中韓教養教育アライアンスによる高度
教養教育の充実と「協創型人材」の育成

3ヶ月未満 3ヶ月以上

（内訳）
単位取得を伴う受入学生数 左記以外の受入学生数

（計） 3ヶ月未満 3ヶ月以上 （計）

東京大学
北京-ソウル-東京（BESETO）ダブル・
ディグリー・プログラム：国際・公共政策
共同研究

東京工業大学
日中韓先進科学技術大学教育環高度化
プログラム

達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

合計人数

別表２：プログラムごとの受入学生数（平成28年度選定・タイプＡ）
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（単位：名）

目標 実績

（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

32 30 93.8 26 23 26 22 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 6 7 6 6 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

18 22 122.2 18 21 18 21 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 2 100.0 2 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

36 73 202.8 34 73 34 73 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 12 200.0 6 12 6 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

35 37 105.7 34 37 34 28 0 0 0 9 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

129 176 136.4 120 168 118 156 0 0 2 12 3 1 3 1 0 0 0 0 6 7 6 6 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

（単位：名）

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

18 20 111.1 11 13 11 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 6 6 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

10 20 200.0 10 20 10 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 5 250.0 2 5 0 0 0 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 4 100.0 0 2 0 2 0 0 0 0 4 2 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15 14 93.3 15 14 0 0 0 0 15 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 1 100.0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 6 100.0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

56 70 125.0 38 54 21 22 0 0 17 32 10 9 10 9 0 0 0 0 8 7 7 6 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0合計

CＬMV諸国の持続可能な平和、幸福、発展に貢献する研
究力と社会起業力の融合人財育成

慶應義塾大学
LL.M.を用いたメコン地域諸国大学との協働によるアジア
発グローバル法務人材養成プログラム(PAGLEP)の形成

明治大学
ＣＬＭＶの持続可能な都市社会を支える共創的教育システ
ムの創造

（計） 単位取得型 学位取得型 その他

タ
イ
プ
Ｂ

東京外国語大学
日本発信力強化に貢献するミャンマー・ラオス・カンボジア
知日人材養成プログラム

東京藝術大学
日ASEAN芸術文化交流が導く多角的プロモーション～協
働社会実践を通じた心のインフラと質保証フレームの構築
～

新潟大学
メコン諸国と連携した地域協働・ドミトリー型融合教育によ
る理工系人材育成

名古屋大学
ASEANと日本を繋ぐ「グローバル・ソフトインフラ基礎人材」
育成プログラム

○京都大学、関西
大学

気候変動下でのレジリエントな社会発展を担う国際インフ
ラ人材育成プログラム

○広島大学、広島
経済大学

その他 （計） 単位取得型 学位取得型 その他

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

（内訳） （内訳）
３ヶ月未満 ３ヶ月以上６ヶ月未満 ６ヶ月以上１年以下 １年より長期間

（計） 単位取得型 学位取得型 その他 （計） 単位取得型 学位取得型

○広島大学、広島
経済大学

CＬMV諸国の持続可能な平和、幸福、発展に貢献する研
究力と社会起業力の融合人財育成

慶應義塾大学
LL.M.を用いたメコン地域諸国大学との協働によるアジア
発グローバル法務人材養成プログラム(PAGLEP)の形成

明治大学
ＣＬＭＶの持続可能な都市社会を支える共創的教育システ
ムの創造

名古屋大学
ASEANと日本を繋ぐ「グローバル・ソフトインフラ基礎人材」
育成プログラム

○京都大学、関西
大学

気候変動下でのレジリエントな社会発展を担う国際インフ
ラ人材育成プログラム

単位取得型 単位取得型 学位取得型 その他

タ
イ
プ
Ｂ

東京外国語大学
日本発信力強化に貢献するミャンマー・ラオス・カンボジア
知日人材養成プログラム

東京藝術大学
日ASEAN芸術文化交流が導く多角的プロモーション
～協働社会実践を通じた心のインフラと質保証フレームの
構築～

新潟大学
メコン諸国と連携した地域協働・ドミトリー型融合教育によ
る理工系人材育成

その他 （計） 単位取得型 学位取得型 その他 （計）

合計

（内訳）
３ヶ月未満 ３ヶ月以上６ヶ月未満 ６ヶ月以上１年以下 １年より長期間

学位取得型

合計人数 達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

（内訳）

（計） 単位取得型 学位取得型 その他 （計）

別表３： プログラムごとの派遣学生数（平成28年度選定・タイプＢ）

別表４： プログラムごとの受入学生数（平成28年度選定・タイプＢ）

1
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目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

32 30 93.8 8 7 12 11 12 12 0 0 0 0

18 22 122.2 0 0 6 3 6 9 0 0 6 10

2 2 100.0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

36 73 202.8 7 39 7 0 7 6 15 23 0 5

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 16 266.7 1 7 1 0 1 0 2 9 1 0

62 65 104.8 10 14 10 2 10 0 22 28 10 21

156 208 133.3 26 67 36 16 36 27 39 60 19 38

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

18 20 111.1 8 9 5 6 5 5 0 0 0 0

10 20 200.0 2 0 0 0 2 2 6 4 0 14

2 5 250.0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 5

4 4 100.0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0

0 0 － 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

15 14 93.3 2 2 1 1 3 3 8 7 1 1

1 1 100.0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0

6 6 100.0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6

56 70 125.0 12 11 8 9 10 10 17 14 9 26

LL.M.を用いたメコン地域諸国大学との協働によ
るアジア発グローバル法務人材養成プログラム
(PAGLEP)の形成

明治大学
ＣＬＭＶの持続可能な都市社会を支える共創的教
育システムの創造

相手国別内訳

カンボジア ラオス ミャンマー ベトナム
その他

（左記４か国以外）

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

相手国別内訳

カンボジア ラオス ミャンマー ベトナム
その他

（左記４か国以外）

タ
イ
プ
Ｂ

東京外国語大学
日本発信力強化に貢献するミャンマー・ラオス・カ
ンボジア知日人材養成プログラム

○京都大学、関西大
学

気候変動下でのレジリエントな社会発展を担う国
際インフラ人材育成プログラム

○広島大学、広島経
済大学

CＬMV諸国の持続可能な平和、幸福、発展に貢
献する研究力と社会起業力の融合人財育成

合計

東京藝術大学
日ASEAN芸術文化交流が導く多角的プロモーション
～協働社会実践を通じた心のインフラと質保証フレームの構
築～

新潟大学
メコン諸国と連携した地域協働・ドミトリー型融合
教育による理工系人材育成

名古屋大学
ASEANと日本を繋ぐ「グローバル・ソフトインフラ
基礎人材」育成プログラム

慶應義塾大学

LL.M.を用いたメコン地域諸国大学との協働によ
るアジア発グローバル法務人材養成プログラム
(PAGLEP)の形成

明治大学
ＣＬＭＶの持続可能な都市社会を支える共創的教
育システムの創造

メコン諸国と連携した地域協働・ドミトリー型融合
教育による理工系人材育成

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

合計

名古屋大学
ASEANと日本を繋ぐ「グローバル・ソフトインフラ
基礎人材」育成プログラム

○京都大学、関西大
学

気候変動下でのレジリエントな社会発展を担う国
際インフラ人材育成プログラム

○広島大学、広島経
済大学

CＬMV諸国の持続可能な平和、幸福、発展に貢
献する研究力と社会起業力の融合人財育成

タ
イ
プ
Ｂ

東京外国語大学
日本発信力強化に貢献するミャンマー・ラオス・カ
ンボジア知日人材養成プログラム

東京藝術大学
日ASEAN芸術文化交流が導く多角的プロモーション
～協働社会実践を通じた心のインフラと質保証フレームの構
築～

新潟大学

慶應義塾大学

別表５： 交流相手国別の派遣学生数（平成28年度選定・タイプＢ）

別表６：交流相手国別の受入学生数（平成28年度選定・タイプＢ）
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（単位：名）

中国 韓国
中国
及び

韓国
中国 韓国

中国
及び

韓国
中国 韓国

中国
及び

韓国
中国 韓国

中国
及び

韓国

4 4 0 4 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 - 0 0 0 - 0

6 6 0 6 0 0 0 0 0 6 10 10 5 5 - 0 0 0 - 10

2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 31 31 1 30 - 0 0 0 - 0

22 22 9 13 0 0 0 0 0 22 8 8 4 4 - 0 0 0 - 8

9 9 2 7 0 0 0 0 0 9 8 8 6 2 - 0 0 0 - 8

49 49 16 16 17 0 0 0 0 29 52 48 15 33 - 4 0 4 - 41

102 7 4 3 0 95 66 29 0 102 50 11 8 3 - 39 21 18 - 50

20 20 10 10 0 0 0 0 0 20 0 0 0 0 - 0 0 0 - 0

31 31 26 5 0 0 0 0 0 11 35 25 25 0 - 10 0 10 - 5

9 9 0 9 0 0 0 0 0 9 13 13 0 13 - 0 0 0 - 0

5 4 2 2 0 1 1 0 0 3 14 8 6 2 - 6 3 3 - 11

7 7 0 7 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 - 0 0 0 - 0

8 0 0 0 0 8 8 0 0 0 9 0 0 0 - 9 0 9 - 0

5 5 4 1 0 0 0 0 0 5 5 5 3 2 - 0 0 0 - 5

17 16 2 14 0 1 1 0 0 17 0 0 0 0 - 0 0 0 - 0

4 4 2 2 0 0 0 0 0 4 3 3 0 3 - 0 0 0 - 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

300 195 78 100 17 105 76 29 0 248 238 170 73 97 0 68 24 44 0 141

65.0 26.0 33.3 5.7 35.0 25.3 9.7 0.0 82.7 71.4 30.7 40.8 0.0 28.6 10.1 18.5 0.0 59.2

早稲田大学
多層的紛争解決・社会変革のためのグローバルリーダー共同
育成プログラム

計

派遣・受入学生数に対する割合（％）

九州大学
エネルギー環境理工学グローバル人材育成のための大学院協
働教育プログラム－ ダブルディグリープログラムの高度化と定
着・恒常化 －

立命館大学
東アジア人文学リーダー養成のための､日中韓共同運営移動
キャンパス

東京海洋大学
「日中韓版エラスムス」を基礎とした海洋における国際協働教育
プログラム

千葉大学 植物環境イノベーション・プログラム

東京大学

タ
イ
プ
A
|

①

タ
イ
プ
A
|

②

名古屋大学
東アジア「ユス・コムーネ」（共通法）形成にむけた法的・政治的
認識共同体の人材育成

神戸大学 東アジアにおけるリスク・マネジメント専門家養成プログラム

岡山大学
東アジア高等教育圏を見据えた中核的高度実践人＝アジアン
クラット育成プログラム

受入

派遣
学生数

三カ国共通の財政支援対象となる交流学生数
宿舎（大学所

有の宿舎、大

学借り上げに

よる宿舎等）

を提供されて

いる学生数

受入
学生数

三カ国共通の財政支援対象となる交流学生数
宿舎（大学所

有の宿舎、大

学借り上げに

よる宿舎等）

を提供されて

いる学生数

自己負担又は大学負担等による交流学生数 自己負担又は大学負担等による交流学生数

交流相手国交流相手国

日中韓先進科学技術大学教育環高度化プログラム

一橋大学 アジア・ビジネスリーダー・プログラムⅡ（アドバンスト）

派遣

東京大学
北京-ソウル-東京（BESETO）ダブル・ディグリー・プログラム：国
際・公共政策共同研究

東京工業大学

交流相手国交流相手国

大阪大学
世界的健康問題の解決に向けた医学研究グローバルリーダー
育成プログラム

九州大学
アジア都市・建築環境の発展的持続化を牽引する人材育成の
ための協働教育プログラム

長崎大学
日中韓の大学間連携によるインフラストラクチャーを支える人材
育成事業

日中韓教養教育アライアンスによる高度教養教育の充実と「協
創型人材」の育成

東京学芸大学 東アジア教員養成国際大学院プログラム

東京藝術大学
国際アニメーションコース創設に向けた日中韓Co-workカリキュ
ラム

別表7：財政支援・宿舎提供の状況（タイプA-①、タイプAｰ②タ）

※ 日中韓の交流学生数のみを記載。
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