
が国における学術の将来を担う国際的視野に富む有能我な研究者を養成・確保するため、学術研究分野におけ

募集要項は本会ウェブサイトにて入手して下さい。

https://www.jsps.go.jp/j-ab/rra_sin.html

申請資格
我が国の大学等学術研究機関に所属する研究者（常勤・非常勤の
別や任期の有無を問わない。）、又は、当該研究者を志望する者
以下のいずれかによる研究中断等の期間が通算90日以上ある者
（年齢及び性別は問わない。）
❶申請者本人又は配偶者の出産又は育児
❷家族の看護
❸家族の介護
❹結婚に伴う転居による辞職（辞職時の職が常勤職に限る）
博士の学位を取得後10年未満の者
大学等研究機関の任期の定めの無い常勤研究職の職歴が過去通算
して5年未満の者
日本国籍を持つ者、又は日本に永住を許可されている外国人

令和６(2024)年度採用分

申請機関連絡先：

申請機関のID・パスワード発行受付期間：

申請機関の申請書受付期間：

2023年 月 日～ 月 日

2023年 月 日～ 月 日

申請受付期間
本会申請受付期間
令和5年3月中旬（システム公開日）～5月15日17：00【厳守】
※詳細については募集要項を参照してください。

派遣期間
２年間（令和６(2024)年4月1日～翌年2月末日の間に出発すること）

支給経費
往復航空賃（子を同伴する場合は帯同する子の往復航空賃も含む。）
滞在費・研究活動費
（派遣都市・国によって異なる。年額約450～750万円）
子供手当（帯同する子一人につき滞在費・研究活動費の10％相当）

採用予定数
５名程度

独立行政法人日本学術振興会
人材育成事業部人材育成企画課
〒102-0083 東京都千代田区麹町5－3－1

03（3263）0925［ダイヤルイン］
受付時間 9：30 ～ 12：00、13：00 ～ 17：00

る男女共同参画を推進する観点を踏まえ、優れた若手研究者

が結婚・出産・育児・看護・介護のライフイベントによる研

究中断等の後に、海外の特定の大学等研究機関において長期
間研究に専念できるよう支援します。
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