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令和3(2021)年度に採択された20件のプログラムについて

① 交流プログラムの内容

② 質の保証を伴った魅力的な大学間交流の枠組み形成

③ 外国人学生の受入及び日本人学生の派遣のための環境整備

④ 事業の実施に伴う大学の国際化と情報の公開、成果の普及

⑤ 特記すべき成果

⑥ オンラインを活用した工夫・改善点

上記の6観点により、計画の進捗状況や設定した達成目標に対す
る実績（派遣・受入学生数）等を調査票によりフォローアップの上、各
プログラムから提出された調査票から主なものを抽出・整理した。
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フォローアップの総括



2023年度は事業3年目となり、長く続いた新型コロナウイルス感染症拡大が

収束に向かい、人的交流が回復の兆しを見せる中、事業1、2年目で整備した

留学環境等を展開し、実渡航及びオンラインを併用したハイブリッド型にて長

期交流を含めた交流を推進し、目標の達成に向けて努力していることが見受

けられた。

事業全体の交流学生数については、派遣人数はやや落ち込んでいるものの、

受入人数については順調に伸び目標値を上回っていることから、支援開始4年

目(2024年度)以降も取組内容を充実させ、成果を挙げていくことが期待される。

なお、このフォローアップは、大学の世界展開力強化事業の適正な事業管理

を行うとともに、採択プログラムにおける円滑な事業実施の支援や成果の還元

のため、各取組の進捗状況等を確認することを目的に実施しているものである。
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フォローアップの総括
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取組の進捗状況 ①交流プログラムの内容

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

東京大学公共政策大学院、北京大学国際関係学院、ソウル大学校国際大学院、シンガポー
ル国立大学リー・クァンユー公共政策大学院によるアジアトップクラスの４大学でのダブル
ディグリーと交換留学を実施し、国際的なネットワークのスケールメリットを利用して、一
大学では提供しえない多様で高度な教育機会を提供し、学生が国際経験を積むことにより、
語学力の向上と異文化理解の向上に寄与している。

東京大学

長崎大学
交流プログラムの基盤となる学術交流協定及び学生交流に関する覚書を締結し、大学間で

の協力体制を整備できた。また、2023年度にはシンガポール南洋理工大学との学術及び学生
交流協定も締結ができ、国際コラボレーションラボ設置に関する協定書の締結も実現できた。
これらにより学生の派遣・受入を確実に実施することができ、着実な実績と成果をあげてい
る。これまでの3年間は目標人数が60人の所、実際の留学者が114人となり大幅に予定を上
回る実績となった。

長崎大学
釜慶大学校、中国海洋大学とDDプログラム制度に関する覚書ならびに実施要項を締結した。

令和6年度からこの制度に基づく大学院生の派遣と受け入れが始まり、さらなる交流の活性
化が期待できる。

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

立教大学
立教大学からは、ソウル大学校・シンガポール国立大学への2大学留学、シンガポール国

立大学・北京大学への2大学留学を実現した。2024年度秋学期に各大学の提供する共同オン
ライン科目群を履修することで、3大学で提供されている授業の履修が実現することとなる。
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②質の保証を伴った魅力的な大学間交流の枠組み形成

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

東京海洋大学
カセサート大学との共同学位に関する協定を2023年5月に締結し、その直後の10月より、カセ

サート大学からのDDP学生の受入を行っている。また、同協定の締結に向けての協議等で交流が密
になったことによりカセサート大学からの受入が増加し、2023年度中にIJP・DDPを併せて5名の学
生を受け入れた。また、8月に「オケアヌスプラス協議会」を日本において初めて対面で開催し、
改めてプログラムの進捗や今後の方針について全コンソーシアム大学間で密に認識の共有を図る
ことができた。

大阪大学
本プログラムでは、キャンパス・アジアのコンソーシアム校教員から成る「キャンパス・アジ

ア国際教員協議会」を組織している。成績評価に参加大学間共通の基準と様式を用いることを定
め、受入・派遣ともにプログラム終了後のアンケートを実施し、学生からのフィードバックに常
に耳を傾けるなど質保証の体制整備に努めてきた。毎年、海外連携大学を含めた各校がホストと
なり持ち回りで国際シンポジウムと国際教員会議を開催している。2023年度には延世大学校がホ
スト校となり、国際シンポジウム及び国際教員会議をハイブリットで開催し、対面・オンライン
併せて54名が参加した。新規コンソーシアム校や国内の新規連携機関と具体的な派遣・受入のた
めの議論を行い、引き続きの本格的な学生の派遣・受入に向けて実質的な調整が進んだ。

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

広島大学
COIL型教育、短期派遣、サマースクール、中期留学のすべてのプログラムにおいて、修了証の発

行や単位認定を行った。特にCOIL型教育では、全連携大学である北京師範大学、長春大学、韓国
外国語大学校、インドネシア教育大学、カセサート大学から学生が参加するとともに、各大学の
教員による講義も提供しており、修了証を６大学の署名入りのものを作成し、授与している。
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③外国人学生の受入及び日本人学生の派遣のための環境整備

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

東京科学大学（旧 東京工業大学）
2023年7月にサマースクールにて開催した鎌倉研修一泊旅行を通して、受入学生と連携大

学に留学を経験した東京工業大学派遣学生が、所属大学、専門、学年、国籍を超えたメン
バーと共に、「鎌倉仏像の技法」をテーマにグループワークに取り組むことで、参加学生が
所属大学、専門、学年、国籍を超えたメンバーと共にグループワークに取り組むことで、計
画調書内で目標としている下記のうち、①③④の経験を積むことにつながった。
①自らの専門性に基づきながらも異なる分野の専門家と協働する
②時空を超えてリアル・バーチャルの両空間で並行して協働作業をする
③国や文化の違いを多様性として活かして知的成果を生み出す
④国境を超えて世界に貢献する

神戸大学
ラオス国立大学から来た留学生2名に対して、世界銀行での2週間のインターンシップ（オ

ンライン）の機会を提供するなど、留学生のキャリア形成を支援した。

九州大学（A①09）
サマースクール、CSS-EEST等の機会に必ず国際PDCA会議を開催し、コンソーシアムメン

バーである九州大学、上海交通大学、釜山国立大学、マレーシア工科大学の意思疎通を図っ
ている。また、事務局レベルでの連絡調整も十分にできており、4大学の教職員の間でLINE
やWeChatなどのSNSツールを活用しリアルタイムで連絡することで、PNU、SJTU、UTMとの
間の派遣・受入がスムーズに実施できた。

一方2022～2023年度にUTMへ非DD生が5ヶ月間留学しており、現地での受入体制や学習環
境、また、今後のDD生派遣における課題等を確認することができた。マレーシアへは初めて
の留学派遣であったが、ビザを含めた渡航準備の段階からUTMの教員と留学担当部署からの
継続したサポートを受け、滞りなく留学を終えることができた。
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③外国人学生の受入及び日本人学生の派遣のための環境整備

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

筑波大学

本プログラムでは、国内外企業の第一線で活躍する実務者を講師として招聘し、国際実践
教育の一環としてキャリアパスフォーラムを開催している。また、国際機構IASURとの連携
により、国内外のインターンシップ機関を確保して学生の企業体験を推奨し、国際的なモビ
リティを推進している。

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

九州大学（A①10）

＜タイプA②：CAプログラム（継続コンソーシアム）＞

〇立命館大学、立命館アジア太平洋大学
国籍･学年を越えた学生自主団体｢Campus Asia Homies｣を組織し、ピア･ラーニング、ピア･

サポートを行い、学生の自主性･自律性を高めた。メンタルに不安を抱える学生に対し、渡
航前･渡航中において協定校･立命館大学保健センター･CAP事務局と密に連携をとり、学生の
メンタルヘルスの維持に努めた。

受入学生の来日直後に受入・派遣学生・チューター・プログラム担当教職員合同参加のバ
スオリエンテーションを開催し、安全安心で効果的な留学生活をスタートさせるための情報
交換の場として非常に有効な対面交流の機会となった。
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④事業の実施に伴う大学の国際化と情報の公開、成果の普及

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

東京芸術大学
年に１回AAEN総会を開催し、Co-workの成果発表や学生の作品上映、教員や専門家による

研究発表等を実施している。2021年度はオンライン（東京芸術大学主催）、2022年度は韓
国芸術綜合学校にて、2023年度はタイ・シラパコーン大学にて開催。この総会の事業報告は
ウェブサイトに載せている。

大阪大学
一般向けの広報、コンソーシアム校でのオンラインシンポジウムやグループワーク開催を

通じて、より多くの優秀な学生に本プログラムが認知されるよう努めた。また、学生の確保
や個別の事例に対応し、プログラムの質確保と活性化のために国際教員会議を組織し定期的
に開催している。加えて、提携校内の新たな連携窓口の獲得、更なる学生確保に向けた意見
交換として、プログラム派遣・受入実績が少ない学部・学科（清華大学医学部やマヒドン大
学医学部、公衆衛生学部）の学生、教員と対面での緊密な意見交換を行なった。同窓会の
ネットワークを活用した情報発信と交流などは今後も継続する予定である。

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

山梨大学
大学の国際化の取組として、英語にて授業を行う全学共通教育科目2科目を開講し、大学

の国際化を促進している。 A³Iウェブサイトを通じて、日本語と英語の2言語で事業に関する

情報を頻繁に更新し、広く一般に情報を発信している。また、2023年中に山梨大学（日本）、
杭州電子科技大学（中国）、国立釜慶大学校（韓国）、ペルリス大学（マレーシア）の4大
学全てがそれぞれA³Iウェブサイトを開設し、定期的に更新を行っている。これらのウェブサ

イトでは、日本語、英語、中国語、韓国語の多言語で情報発信することで、事業の成果を広
く世界に発信し、関連大学の国際的な注目度向上にもつなげている。さらに、共同研究のパ
ブリケーション等を通じて事業の成果を世界へ発信している。
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⑤特記すべき成果

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

東京科学大学（旧 東京工業大学）

令和4（2022）年度に実施したシンガポール超短期派遣に参加した本プログラム学生１名
が、令和6（2024）年度の南洋理工大学にセメスター留学（実渡航）の派遣推薦学生となり、
短期留学の経験が長期留学につながる好事例となった。また、同超短期派遣の合同プログラ
ムに参加した学生1名からも、令和6年（2024）年度のKAISTの研究留学（実渡航）に応募が
あり、その後派遣推薦が決定した。

九州大学（A①10）
大学コンソーシアムの教員が一堂に会する修士論文発表会および所定の審査手続きを経て、

九州大学とのDDP学生として同済大学から４名の2023年修了生を輩出した。また、DDPでは
釜山大学から1名を新たに受け入れ、九州大学の学生を同済大学へ１名派遣するとともに、
セメスター留学生として釜山大学校から５名の学生を受入れた。2024年度からは九州大学・
釜山大学校・都市・建築学国際連携専攻を設置し、釜山大学校と連携して博士後期課程を対
象にJDPも開始している。
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⑤特記すべき成果

東北大学
文理異分野連携型の歯学教育を達成するため、大学院コースにサイコソーシャル口腔健康

科学のカリキュラムを新設し、文学研究科による歴史学、文化人類学、倫理学等の視点から
英語による歯学関連の授業7回分（1回につき2講義、計14講義）を開発・実施した。さらに、
2023年3月からは延世大学との共同授業において東北大学の授業教材を提供し、マルチモー
ダルなグローバルリーダー育成の一助となっている。

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

名古屋大学

2023年度には、特に例年開催されていたシンポジウムに加えて、連携校が同時にオンライ
ンで参加することで受講可能な講義を開講できた。さらに、その授業担当には各関連分野の
専門の先生が60分の講義をし、その残りは参加した学生が一同にオンラインで議論をする機
会を持てたことが大きな成果だった。それにより、連携する各国でのカーボンゼロ社会実現
に向けた取り組みが生の声として共有でき、さらに各国のルールに基づいた独自の対策を参
加した学生が同時に知って議論の対象にできたことが、将来のボーダーレスなカーボンゼロ
社会実現に向けた取り組みの先駆けとなる成果になったと思われる。
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⑥オンラインを活用した工夫・改善点

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

○千葉大学、芝浦工業大学
学生各自が考えたデザイン案、ソリューション案を投稿し、参加学生が自由にフィード

バックを行えるデザイン案投稿プラットフォーム「Throw」が完成し、2024年１～３月をか
けβ版のテストを実施した。2024年度はThrowプラットフォーム上で様々なプロジェクトを
始動する。

2023年7月に南洋理工大学（シンガポール）で開催されたソーシャルイノベーション
フォーラムにて、早稲田大学キャンパスアジア担当教員が実施する早稲田大学正規科目
「Social Innovation in Global Asia」の履修学生7名によるSocial Innovation Projectの発表が行わ
れた。国籍、文化の異なる本フォーラムに現地参加した早稲田大学、北京大学、高麗大学、
南洋理工大学の4大学の学生および教員より、様々な視点のフィードバックをもらうことが
できた。

オンライン交流として、早稲田大学キャンパスアジア担当教員が海外連携大学の北京大学、
高麗大学、南洋理工大学の協定３大学に解放した「Synthesis of Conflict Resolution and Social
Innovation」では、全１４回の授業のうち３回をハイブリッド形式で開催し、パートナー大学
から参加した学生とのグループ討論を行った。３回のハイブリッド授業回ではそれぞれ、①
社会課題の分析、②課題解決プロジェクトのプロトタイプ、③プロジェクトの最終発表につ
いて、早大生による発表とそれに対するパートナー大学学生からのフィードバックを含むグ
ループ討論の機会を得た。こうした相互交流により、履修生においてより多角的な視点での
課題理解が進んだことが、各授業後の振り返りとレポートの精査から伺えた。

早稲田大学
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⑥オンラインを活用した工夫・改善点

＜タイプA②：CAプログラム（継続コンソーシアム）＞
〇立命館大学、立命館アジア太平洋大学

実渡航留学の完全再開を背景に、コロナ禍で導入したオンライン留学は停止したが、各種
のオンラインツールの活用を継続している。具体的には⑴日中韓どのキャンパスに滞在して
いてもアクセス可能とするため、立命館大学LMS｢manaba+R｣のプログラム独自コースを開設
し、立命館大学プログラム生、中韓プログラム生の全在籍生を登録している。語学検定模擬
試験の常時オンライン受験、各種学術行事情報、キャリア情報(大学院進学･就職活動)を定期
的に提供している。⑵受験生対象の募集説明会に移動キャンパス参加中のプログラム生がオ
ンライン参加し、現地での学びの状況を発信した。⑶初年次教育に協定校以外の大学との合
同授業も積極的に導入し、国際的学びのモチベーションと語学力の向上を図った。



交流学生の実績

（１－１）交流プログラムで受け入れた日本人学生数（派遣学生数)について
〈全体の状況〉
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派遣学生総数に占める単位取得学生の割合は半数程度で推移しており、2023年
度は目標以上の実績を上げた大学もあった。一方で、目標に対する実績の割合が
100％を下回る厳しい状況のため、目標達成に向けて今後の取組に期待したい。
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交流学生の実績

（１－２）交流プログラム（派遣）の進捗状況のコメント

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

○千葉大学、芝浦工業大学
Intensive SDIの派遣について、2023年度は計６回（６月＠ソウル科学技術大学校、７月＠

浙江大学、８月延世大学、２月＠Sebelas Maret University、３月＠KMUTT、３月＠バンドン
工科大学）実施することができ、昨年度４回から２回増やすことができた。また昨年度は実
施できなかったインドネシアで２回実施することができ、着実に連携地域、連携機関の拡大
につながる活動が行えた。

短期派遣を広島大学でのサマースクールのように、連携大学の学生も参加できるように設
計し直したことにより、短期派遣であっても多国間交流が可能となった。2023年度は８月に
韓国（広島大学6名、その他10名）、長春（広島大学2名、その他9名）、北京（広島大学6
名、その他9名）、2024年2月にインドネシア（広島大学8名、その他4）、タイ（広島大学8
名、その他3名）で実施し、派遣国以外の学生との交流も可能となり、学びの幅が広がった。

広島大学

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞
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交流学生の実績

（２－１）交流プログラムで受け入れた外国人学生数（受入学生数）について

＜全体の状況＞ ※個別派遣学生数の詳細は別表2を参照

2022年度と比較し、全体数も増加しており、目標に対する実績の割合も100％を超
える水準が維持されている。
また、単位取得を伴う受入学生数においても、2022年度と比較して、全体数および

割合も増加しており、半数以上の学生が単位取得を伴う留学を実施している。
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交流学生の実績

（２－２）交流プログラム（受入）の進捗状況のコメント

＜タイプA①：CAプラスプログラム（継続コンソーシアム）＞

2023年5月にカセサート大学（KU）とのダブルディグリー協定の締結を行った。その準備
段階よりKUとの交流が増えたため、まずは2023年4月に国際協働教育プログラム（IJP）学生
が2名、また、協定の締結後の10月にはIJP学生2名及びDDP学生1名を受け入れることとなっ
た。また、ショートタームプログラムについて、2023年度には合計17名の学生を日本へ受
け入れ、コロナ禍後初めて、各大学からの学生が一堂に会する形で開催することができた。

東京海洋大学

名古屋大学
長期で受入れている２名の学生が名古屋大学の短期研修に参加したことにより、日本以外

のもう一カ国を体験することができた。出発前までのグループワークなどで日本人学生と一
緒に準備をし、不足している語学力は互いに補い合いながら研修に参加することができた。

＜タイプB①：CAプラスプログラム（新規コンソーシアム）＞

山梨大学
山梨大学がオンラインコースとして２月にflipped classroomの授業を開講した。このコース

の履修により修得した単位を各大学において認定する制度を整え、参加学生は山梨大学の特
別聴講学生として単位の付与を行った。

受入学生についても、韓国・釜慶大学校から2022年度に受入を行っていた2名の学生が山
梨大学、釜慶大学校の２つの学位を取得することが出来た。
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（３－１）任意指標 ※タイプA②・B②のみ
※第２モードまでの実績と比較して発展的な内容にするために設定した任意指標

＜タイプA②：CAプログラム（継続コンソーシアム）＞

〇立命館大学、立命館アジア太平洋大学

アジアグローバルコースでは、2023年度に移動キャンパス1周目に参加する学生(2022年
度入学生)から募集･選抜が始まるため、派遣は2024年度からの派遣となる(3年次派遣)。対象
となるプログラム生に対して、募集要項の配布や留意点などのコース内容を周知し、募集を
行っている。

インテンシブアジアコースでは、2022年度に募集･選抜を実施し、計画通りの実渡航派遣
を行った。派遣にあたっては、キャンパスアジアコース生に実施している渡航前ガイダンス
にオンラインで参加し、渡航や移動キャンパス時の手続き、諸注意を周知徹底した。次年度
以降も募集説明会や広報を実施し、これまで同様、定員を上回る応募者確保を目標としてい
る。

≪進捗状況のコメント≫

≪設定指標≫



別表１：プログラムごとの派遣学生数（2021年度採択）
(単位：人)

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

2021 12 48 400.0 12 48 0 0 0 48 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 12 123 1025.0 12 123 0 40 0 83 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 24 163 679.2 24 61 0 59 0 0 24 2 0 102 0 0 0 102 0 0

2024 36 0 0.0 36 0 0 0 36 0 0 0 0 0

2025 48 0 0.0 48 0 0 0 48 0 0 0 0 0

計 132 334 253.0 132 232 0 99 0 131 132 2 0 102 0 0 0 102 0 0

2021 13 12 92.3 13 12 0 0 0 0 13 12 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 10 14 140.0 10 14 0 0 0 0 10 14 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 10 11 110.0 10 11 0 0 0 0 10 11 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 12 0 0.0 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0

2025 12 0 0.0 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0

計 57 37 64.9 57 37 0 0 0 0 57 37 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 1 15 1500.0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 15 0 15 0 0 1 0

2022 8 19 237.5 7 7 0 0 0 0 7 7 1 12 0 12 0 0 1 0

2023 10 11 110.0 8 6 0 0 0 0 8 6 2 5 0 5 0 0 2 0

2024 10 0 0.0 8 0 0 0 8 2 0 0 0 2

2025 10 0 0.0 8 0 0 0 8 2 0 0 0 2

計 39 45 115.4 31 13 0 0 0 0 31 13 8 32 0 32 0 0 8 0

2021 8 5 62.5 0 3 0 3 0 0 0 0 8 2 8 2 0 0 0 0

2022 18 23 127.8 3 11 0 9 0 1 3 1 15 12 11 8 4 2 0 2

2023 18 10 55.6 3 2 0 2 0 0 3 0 15 8 11 3 4 1 0 4

2024 18 0 0.0 3 0 0 0 3 15 0 11 4 0

2025 18 0 0.0 3 0 0 0 3 15 0 11 4 0

計 80 38 47.5 12 16 0 14 0 1 12 1 68 22 52 13 16 3 0 6

2021 6 22 366.7 6 2 5 0 0 0 1 2 0 20 0 20 0 0 0 0

2022 13 9 69.2 13 9 5 4 0 0 8 5 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 15 8 53.3 15 8 5 5 0 0 10 3 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 16 0 0.0 16 0 5 0 11 0 0 0 0 0

2025 16 0 0.0 16 0 5 0 11 0 0 0 0 0

計 66 39 59.1 66 19 25 9 0 0 41 10 0 20 0 20 0 0 0 0

2021 30 5 16.7 30 1 0 0 0 0 30 1 0 4 0 4 0 0 0 0

2022 30 41 136.7 20 9 0 0 0 1 20 8 10 32 10 32 0 0 0 0

2023 30 39 130.0 20 13 0 0 0 0 20 13 10 26 10 26 0 0 0 0

2024 30 0 0.0 20 0 0 0 20 10 0 10 0 0

2025 30 0 0.0 20 0 0 0 20 10 0 10 0 0

計 150 85 56.7 110 23 0 0 0 1 110 22 40 62 40 62 0 0 0 0

2021 72 46 63.9 32 4 28 3 1 0 3 1 40 42 40 42 0 0 0 0

2022 83 105 126.5 43 5 37 3 1 0 5 2 40 100 40 100 0 0 0 0

2023 84 16 19.0 44 2 37 0 2 0 5 2 40 14 40 14 0 0 0 0

2024 86 0 0.0 46 0 37 1 8 40 0 40 0 0

2025 88 0 0.0 48 0 37 2 9 40 0 40 0 0

計 413 167 40.4 213 11 176 6 7 0 30 5 200 156 200 156 0 0 0 0

2021 16 13 81.3 16 13 0 0 0 0 16 13 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 25 36 144.0 25 31 0 4 4 1 21 26 0 5 0 4 0 0 0 1

2023 27 62 229.6 27 55 0 26 4 0 23 29 0 7 0 7 0 0 0 0

2024 26 0 0.0 26 0 0 4 22 0 0 0 0 0

2025 27 0 0.0 27 0 0 4 23 0 0 0 0 0

計 121 111 91.7 121 99 0 30 16 1 105 68 0 12 0 11 0 0 0 1

2021 50 31 62.0 7 8 0 0 0 0 7 8 43 23 40 23 0 0 3 0

2022 85 59 69.4 37 34 27 27 0 0 10 7 48 25 46 24 0 0 2 1

2023 63 50 79.4 42 33 31 27 0 1 11 5 21 17 19 17 0 0 2 0

2024 65 0 0.0 13 0 0 0 13 52 0 50 0 2

2025 77 0 0.0 45 0 32 0 13 32 0 30 0 2

計 340 140 41.2 144 75 90 54 0 1 54 20 196 65 185 64 0 0 11 1

九州大学

エネルギー環境理工学グローバル人
材育成のための大学院協働教育プロ
グラム -プログラムのパッケージ化と
ASEANへの展開-

タ
イ
プ
A
①

持続可能な海洋開発・利用を実現する
高度専門職業人養成プログラム－オケ
アヌスプラスー

名古屋大学
東アジア共通法の深化と世界への発
信にむけた法的・政策的プラットフォー
ムを支える人材育成

大阪大学
グローバル社会における健康問題解
決を担う医学・公衆衛生学研究リー
ダーの育成

神戸大学
異分野共創によるリスク・マネジメント
専門家養成共同教育プログラム

千葉大学、芝浦工業大学 ソーシャル・デザイン・イニシアティブ

東京大学
アジアの国際関係・公共政策：DD、交
換留学、オンライン教育のための
BESETO + NUS共同教育基盤形成

東京藝術大学
日中韓＋ASEANの文化・経済圏発展
に向けた、アニメーション教育・研究の
ための共創プラットフォーム構築

東京工業大学
日中韓新先進科学技術4大学 (T²KN)
共同教育プログラム

東京海洋大学

（計） 30日未満 3ヶ月未満 3ヶ月以上
大学名 事業名

取
組
年
度

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

（内訳）
単位取得を伴う派遣学生数 左記以外の派遣学生数

（計） 30日未満 3ヶ月未満 3ヶ月以上



2021 10 10 100.0 0 10 0 10 0 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0 0

2022 27 31 114.8 15 28 10 28 0 0 5 0 12 3 12 3 0 0 0 0

2023 27 11 40.7 10 5 5 4 0 0 5 1 17 6 17 6 0 0 0 0

2024 34 0 0.0 17 0 10 0 7 17 0 17 0 0

2025 34 0 0.0 17 0 10 0 7 17 0 17 0 0

計 132 52 39.4 59 43 35 42 0 0 24 1 73 9 73 9 0 0 0 0

2021 0 6 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 0

2022 8 10 125.0 8 2 0 0 0 0 8 2 0 8 0 0 0 0 0 8

2023 10 12 120.0 10 12 0 0 0 0 10 12 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 12 0 0.0 11 0 0 0 11 1 0 0 0 1

2025 11 0 0.0 10 0 0 0 10 1 0 0 0 1

計 41 28 68.3 39 14 0 0 0 0 39 14 2 14 0 6 0 0 2 8

2021 10 0 0.0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 50 7 14.0 40 7 0 0 30 0 10 7 10 0 10 0 0 0 0 0

2023 55 24 43.6 45 7 0 0 35 0 10 7 10 17 10 17 0 0 0 0

2024 75 0 0.0 55 0 0 45 10 20 0 20 0 0

2025 85 0 0.0 65 0 0 55 10 20 0 20 0 0

計 275 31 11.3 215 14 0 0 175 0 40 14 60 17 60 17 0 0 0 0

1846 1107 60.0 1199 596 326 254 198 135 675 207 647 511 610 390 16 105 21 16

2021 61 72 118.0 32 34 0 0 0 0 32 34 29 38 29 38 0 0 0 0

2022 114 102 89.5 76 75 0 0 0 0 76 75 38 27 38 27 0 0 0 0

2023 116 89 76.7 78 53 0 0 0 0 78 53 38 36 38 36 0 0 0 0

2024 112 0 0.0 74 0 0 0 74 38 0 38 0 0

2025 112 0 0.0 74 0 0 0 74 38 0 38 0 0

計 515 263 51.1 334 162 0 0 0 0 334 162 181 101 181 101 0 0 0 0

515 263 51.1 334 162 0 0 0 0 334 162 181 101 181 101 0 0 0 0合計

合計

タ
イ
プ
A
②

立命館大学、立命館アジ
ア太平洋大学

東アジアグローバルリーダー養成のた
めの、日中韓共同運営移動キャンパス

九州大学
アジアのゼロ・エミッション持続循環型
環境都市を牽引する人材育成・協働教
育プログラム

長崎大学
アジアの大学間連携による持続的社会
基盤整備を支えるグローバル人材育成
事業

タ
イ
プ
A
①

早稲田大学
文明間対話促進のための文化的知性
を備えたソーシャルイノベーター共同育
成プログラム



2021 10 24 240.0 2 24 0 24 0 0 2 0 8 0 0 0 5 0 3 0

2022 20 13 65.0 2 13 0 5 0 8 2 0 18 0 0 0 10 0 8 0

2023 20 20 100.0 3 20 0 13 0 7 3 0 17 0 0 0 12 0 5 0

2024 20 0 0.0 5 0 0 0 5 15 0 0 12 3

2025 20 0 0.0 5 0 0 0 5 15 0 0 12 3

計 90 57 63.3 17 57 0 42 0 15 17 0 73 0 0 0 51 0 22 0

2021 20 0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 0 0 0 0 0

2022 45 6 13.3 20 5 0 0 0 0 20 5 25 1 25 1 0 0 0 0

2023 50 13 26.0 20 7 0 0 0 0 20 7 30 6 30 6 0 0 0 0

2024 50 0 0.0 20 0 0 0 20 30 0 30 0 0

2025 50 0 0.0 20 0 0 0 20 30 0 30 0 0

計 215 19 8.8 80 12 0 0 0 0 80 12 135 7 135 7 0 0 0 0

2021 15 41 273.3 15 0 0 0 0 0 15 0 0 41 0 41 0 0 0 0

2022 30 15 50.0 30 6 15 2 0 0 15 4 0 9 0 9 0 0 0 0

2023 35 46 131.4 35 45 20 38 0 0 15 7 0 1 0 0 0 0 0 1

2024 40 0 0.0 40 0 20 0 20 0 0 0 0 0

2025 45 0 0.0 45 0 25 0 20 0 0 0 0 0

計 165 102 61.8 165 51 80 40 0 0 85 11 0 51 0 50 0 0 0 1

2021 22 25 113.6 22 0 0 0 20 0 2 0 0 25 0 25 0 0 0 0

2022 32 112 350.0 32 1 0 0 30 1 2 0 0 111 0 111 0 0 0 0

2023 42 85 202.4 42 85 0 3 40 1 2 81 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 52 0 0.0 52 0 0 50 2 0 0 0 0 0

2025 52 0 0.0 52 0 0 50 2 0 0 0 0 0

計 200 222 111.0 200 86 0 3 190 2 10 81 0 136 0 136 0 0 0 0

2021 10 7 70.0 10 7 0 0 10 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 46 39 84.8 46 39 30 28 10 9 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 46 34 73.9 46 34 30 14 10 17 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 46 0 0.0 46 0 30 10 6 0 0 0 0 0

2025 46 0 0.0 46 0 30 10 6 0 0 0 0 0

計 194 80 41.2 194 80 120 42 50 33 24 5 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 6 3 50.0 6 3 0 0 0 3 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 8 5 62.5 8 5 0 0 0 2 8 3 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 10 0 0.0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0

2025 10 0 0.0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0

計 34 8 23.5 34 8 0 0 0 5 34 3 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 0 6 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 6 0 0 0 0

2022 54 18 33.3 54 14 12 4 0 0 42 10 0 4 0 4 0 0 0 0

2023 73 19 26.0 72 7 24 4 0 0 48 3 1 12 1 12 0 0 0 0

2024 61 0 0.0 60 0 12 0 48 1 0 1 0 0

2025 61 0 0.0 60 0 12 0 48 1 0 1 0 0

計 249 43 17.3 246 21 60 8 0 0 186 13 3 22 3 22 0 0 0 0

1147 531 46.3 936 315 260 135 240 55 436 125 211 216 138 215 51 0 22 1

3,508 1,901 54.2 2,469 1,073 586 389 438 190 1,445 494 1,039 828 929 706 67 105 43 17

合計

総計

広島大学
インクルーシブ・マインドを醸成するア
ジア地域国際協働人材育成

長崎大学
持続可能なアジアの水産と海洋環境を
実現する国際協働人材養成プログラム

立教大学
リベラルアーツの高度化に向けたアジ
ア４大学共同体―国際共同副専攻に
よるグローバルリーダー育成

タ
イ
プ
B
①

東北大学
アジア型デンティストリーコンソーシア
ムによるマルチモーダルなグローバル
リーダー育成

筑波大学
地球規模課題解決に資する教育政策
マネジメント専門人材育成プログラム

山梨大学
A3I：アジア実問題解決駆動AI教育プロ
グラム

名古屋大学
アジア諸国における炭素ゼロナイゼー
ションのための人材育成



別表２：プログラムごとの受入学生数（2021年度採択）
(単位：人)

目標 実績
（計） （計） 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績 目標 実績

2021 12 27 225.0 12 27 0 0 0 27 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 24 151 629.2 24 151 0 68 0 83 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 36 115 319.4 36 57 0 55 0 0 36 2 0 58 0 0 0 58 0 0

2024 48 0 0.0 48 0 0 0 48 0 0 0 0 0

2025 48 0 0.0 48 0 0 0 48 0 0 0 0 0

計 168 293 174.4 168 235 0 123 0 110 168 2 0 58 0 0 0 58 0 0

2021 12 11 91.7 12 11 0 0 0 0 12 11 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 12 12 100.0 12 12 0 0 0 0 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 11 14 127.3 11 14 0 0 0 0 11 14 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 12 0 0.0 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0

2025 12 0 0.0 12 0 0 0 12 0 0 0 0 0

計 59 37 62.7 59 37 0 0 0 0 59 37 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 2 12 600.0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 12 0 12 0 0 2 0

2022 15 46 306.7 12 27 0 16 0 0 12 11 3 19 0 3 0 0 3 16

2023 19 57 300.0 13 30 0 0 0 0 13 30 6 27 0 26 0 1 6 0

2024 19 0 0.0 13 0 0 0 13 6 0 0 0 6

2025 19 0 0.0 13 0 0 0 13 6 0 0 0 6

計 74 115 155.4 51 57 0 16 0 0 51 41 23 58 0 41 0 1 23 16

2021 10 27 270.0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 27 6 27 4 0 0 0

2022 22 15 68.2 7 8 0 0 4 0 3 8 15 7 15 7 0 0 0 0

2023 28 12 42.9 7 12 0 0 4 8 3 4 21 0 21 0 0 0 0 0

2024 22 0 0.0 7 0 0 4 3 15 0 15 0 0

2025 28 0 0.0 7 0 0 4 3 21 0 21 0 0

計 110 54 49.1 28 20 0 0 16 8 12 12 82 34 78 34 4 0 0 0

2021 0 61 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 61 0 61 0 0 0 0

2022 40 63 157.5 18 14 10 10 0 0 8 4 22 49 22 49 0 0 0 0

2023 43 136 316.3 21 58 10 47 0 0 11 11 22 78 22 78 0 0 0 0

2024 43 0 0.0 21 0 10 0 11 22 0 22 0 0

2025 43 0 0.0 21 0 10 0 11 22 0 22 0 0

計 169 260 153.8 81 72 40 57 0 0 41 15 88 188 88 188 0 0 0 0

2021 26 8 30.8 26 8 0 0 0 0 26 8 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 26 13 50.0 26 8 0 0 0 0 26 8 0 5 0 5 0 0 0 0

2023 26 25 96.2 26 16 0 0 0 0 26 16 0 9 0 9 0 0 0 0

2024 26 0 0.0 26 0 0 0 26 0 0 0 0 0

2025 26 0 0.0 26 0 0 0 26 0 0 0 0 0

計 130 46 35.4 130 32 0 0 0 0 130 32 0 14 0 14 0 0 0 0

2021 92 58 63.0 42 3 38 0 1 1 3 2 50 55 50 55 0 0 0 0

2022 103 158 153.4 53 20 47 15 1 2 5 3 50 138 50 138 0 0 0 0

2023 105 133 126.7 55 17 47 15 2 1 6 1 50 116 50 116 0 0 0 0

2024 108 0 0.0 58 0 47 2 9 50 0 50 0 0

2025 108 0 0.0 58 0 47 1 10 50 0 50 0 0

計 516 349 67.6 266 40 226 30 7 4 33 6 250 309 250 309 0 0 0 0

2021 12 27 225.0 12 27 0 0 0 0 12 27 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 22 43 195.5 22 42 0 0 0 2 22 40 0 1 0 0 0 1 0 0

2023 22 47 213.6 22 47 0 17 0 3 22 27 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 22 0 0.0 22 0 0 0 22 0 0 0 0 0

2025 22 0 0.0 22 0 0 0 22 0 0 0 0 0

計 100 117 117.0 100 116 0 17 0 5 100 94 0 1 0 0 0 1 0 0

2021 28 55 196.4 6 30 0 20 0 0 6 10 22 25 20 25 0 0 2 0

2022 12 3 25.0 10 3 0 0 0 0 10 3 2 0 0 0 0 0 2 0

2023 88 69 78.4 11 6 0 0 0 0 11 6 77 63 75 58 0 5 2 0

2024 75 0 0.0 73 0 57 0 16 2 0 0 0 2

2025 60 0 0.0 16 0 0 0 16 44 0 42 0 2

計 263 127 48.3 116 39 57 20 0 0 59 19 147 88 137 83 0 5 10 0

九州大学

エネルギー環境理工学グローバル人
材育成のための大学院協働教育プロ
グラム -プログラムのパッケージ化と
ASEANへの展開-

タ
イ
プ
A
①

持続可能な海洋開発・利用を実現する
高度専門職業人養成プログラム－オケ
アヌスプラスー

名古屋大学
東アジア共通法の深化と世界への発
信にむけた法的・政策的プラットフォー
ムを支える人材育成

大阪大学
グローバル社会における健康問題解
決を担う医学・公衆衛生学研究リー
ダーの育成

神戸大学
異分野共創によるリスク・マネジメント
専門家養成共同教育プログラム

千葉大学、芝浦工業大学 ソーシャル・デザイン・イニシアティブ

東京大学
アジアの国際関係・公共政策：DD、交
換留学、オンライン教育のための
BESETO + NUS共同教育基盤形成

東京藝術大学
日中韓＋ASEANの文化・経済圏発展
に向けた、アニメーション教育・研究の
ための共創プラットフォーム構築

東京工業大学
日中韓新先進科学技術4大学 (T²KN)
共同教育プログラム

東京海洋大学

（計） 30日未満 3ヶ月未満 3ヶ月以上
大学名 事業名

取
組
年
度

合計人数
達成目標
に対する
実績の
割合
（％）

（内訳）
単位取得を伴う受入学生数 左記以外の受入学生数

（計） 30日未満 3ヶ月未満 3ヶ月以上



2021 7 20 285.7 7 6 0 0 0 0 7 6 0 14 0 14 0 0 0 0

2022 28 20 71.4 28 20 18 18 0 0 10 2 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 28 14 50.0 28 7 18 0 0 0 10 7 0 7 0 7 0 0 0 0

2024 30 0 0.0 30 0 18 0 12 0 0 0 0 0

2025 30 0 0.0 30 0 18 0 12 0 0 0 0 0

計 123 54 43.9 123 33 72 18 0 0 51 15 0 21 0 21 0 0 0 0

2021 1 24 2400.0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 23 0 23 0 0 0 0

2022 16 27 168.8 16 5 0 0 0 0 16 5 0 22 0 0 0 0 0 22

2023 25 29 116.0 25 23 0 0 0 0 25 23 0 6 0 6 0 0 0 0

2024 25 0 0.0 25 0 0 0 25 0 0 0 0 0

2025 26 0 0.0 26 0 0 0 26 0 0 0 0 0

計 93 80 86.0 93 29 0 0 0 0 93 29 0 51 0 29 0 0 0 22

2021 30 0 0.0 30 0 0 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 60 4 6.7 60 4 0 0 50 0 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 70 34 48.6 70 7 0 0 60 0 10 7 0 27 0 27 0 0 0 0

2024 80 0 0.0 80 0 0 70 10 0 0 0 0 0

2025 90 0 0.0 90 0 0 80 10 0 0 0 0 0

計 330 38 11.5 330 11 0 0 290 0 40 11 0 27 0 27 0 0 0 0

2135 1570 73.5 1545 721 395 281 313 127 837 313 590 849 553 746 4 65 33 38

2021 69 93 134.8 36 46 0 15 0 0 36 31 33 47 33 47 0 0 0 0

2022 105 105 100.0 65 67 0 0 0 0 65 67 40 38 40 38 0 0 0 0

2023 113 106 93.8 73 65 0 0 0 0 73 65 40 41 40 41 0 0 0 0

2024 120 0 0.0 80 0 0 0 80 40 0 40 0 0

2025 120 0 0.0 80 0 0 0 80 40 0 40 0 0

計 527 304 57.7 334 178 0 15 0 0 334 163 193 126 193 126 0 0 0 0

527 304 57.7 334 178 0 15 0 0 334 163 193 126 193 126 0 0 0 0合計

合計

タ
イ
プ
A
②

立命館大学、立命館アジ
ア太平洋大学

東アジアグローバルリーダー養成のた
めの、日中韓共同運営移動キャンパス

九州大学
アジアのゼロ・エミッション持続循環型
環境都市を牽引する人材育成・協働教
育プログラム

長崎大学
アジアの大学間連携による持続的社会
基盤整備を支えるグローバル人材育成
事業

タ
イ
プ
A
①

早稲田大学
文明間対話促進のための文化的知性
を備えたソーシャルイノベーター共同育
成プログラム



2021 10 15 150.0 3 15 0 13 0 0 3 2 7 0 0 0 5 0 2 0

2022 20 37 185.0 4 2 0 0 0 0 4 2 16 35 0 35 8 0 8 0

2023 20 68 340.0 5 10 0 0 0 0 5 10 15 58 0 58 12 0 3 0

2024 20 0 0.0 5 0 0 0 5 15 0 0 12 3

2025 20 0 0.0 5 0 0 0 5 15 0 0 12 3

計 90 120 133.3 22 27 0 13 0 0 22 14 68 93 0 93 49 0 19 0

2021 20 0 0.0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 0 20 0 0 0 0 0

2022 45 21 46.7 20 16 0 0 0 0 20 16 25 5 25 5 0 0 0 0

2023 50 36 72.0 20 23 0 0 0 0 20 23 30 13 30 13 0 0 0 0

2024 50 0 0.0 20 0 0 0 20 30 0 30 0 0

2025 50 0 0.0 20 0 0 0 20 30 0 30 0 0

計 215 57 26.5 80 39 0 0 0 0 80 39 135 18 135 18 0 0 0 0

2021 45 112 248.9 45 0 0 0 0 0 45 0 0 112 0 112 0 0 0 0

2022 69 98 142.0 69 34 30 25 0 0 39 9 0 64 0 64 0 0 0 0

2023 52 36 69.2 52 18 15 9 0 0 37 9 0 18 0 18 0 0 0 0

2024 55 0 0.0 55 0 15 0 40 0 0 0 0 0

2025 57 0 0.0 57 0 15 0 42 0 0 0 0 0

計 278 246 88.5 278 52 75 34 0 0 203 18 0 194 0 194 0 0 0 0

2021 66 45 68.2 66 0 0 0 60 0 6 0 0 45 0 45 0 0 0 0

2022 126 43 34.1 126 0 0 0 120 0 6 0 0 43 0 43 0 0 0 0

2023 156 270 173.1 156 270 0 27 150 0 6 243 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 156 0 0.0 156 0 0 150 6 0 0 0 0 0

2025 156 0 0.0 156 0 0 150 6 0 0 0 0 0

計 660 358 54.2 660 270 0 27 630 0 30 243 0 88 0 88 0 0 0 0

2021 40 34 85.0 40 34 0 0 40 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 64 94 146.9 64 94 18 19 40 70 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 64 72 112.5 64 72 18 18 40 50 6 4 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 64 0 0.0 64 0 18 40 6 0 0 0 0 0

2025 64 0 0.0 64 0 18 40 6 0 0 0 0 0

計 296 200 67.6 296 200 72 37 200 154 24 9 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 6 5 83.3 6 5 0 0 0 5 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2023 12 5 41.7 12 5 0 0 0 5 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2024 18 0 0.0 18 0 0 0 18 0 0 0 0 0

2025 20 0 0.0 20 0 0 0 20 0 0 0 0 0

計 56 10 17.9 56 10 0 0 0 10 56 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2021 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2022 22 21 95.5 21 3 0 0 0 0 21 3 1 18 1 18 0 0 0 0

2023 50 12 24.0 48 12 0 0 0 0 48 12 2 0 2 0 0 0 0 0

2024 86 0 0.0 84 0 36 0 48 2 0 2 0 0

2025 86 0 0.0 84 0 36 0 48 2 0 2 0 0

計 244 33 13.5 237 15 72 0 0 0 165 15 7 18 7 18 0 0 0 0

1839 1024 55.7 1629 613 219 111 830 164 580 338 210 411 142 411 49 0 19 0

4,501 2,898 64.4 3,508 1,512 614 407 1,143 291 1,751 814 993 1,386 888 1,283 53 65 52 38

合計

総計

広島大学
インクルーシブ・マインドを醸成するア
ジア地域国際協働人材育成

長崎大学
持続可能なアジアの水産と海洋環境を
実現する国際協働人材養成プログラム

立教大学
リベラルアーツの高度化に向けたアジ
ア４大学共同体―国際共同副専攻に
よるグローバルリーダー育成

タ
イ
プ
B
①

東北大学
アジア型デンティストリーコンソーシア
ムによるマルチモーダルなグローバル
リーダー育成

筑波大学
地球規模課題解決に資する教育政策
マネジメント専門人材育成プログラム

山梨大学
A3I：アジア実問題解決駆動AI教育プロ
グラム

名古屋大学
アジア諸国における炭素ゼロナイゼー
ションのための人材育成


