様式３－１

様式３－１
（研修提供機関）
「研究開発マネジメント人材に関する体制整備事業」事業計画書
（研修提供機関）

	申請機関名
	



１．補助事業の概要

２．補助事業の目的

３．現状と目標

４．事業計画
（１）事業期間全体

（２）本年度

５．事業実施体制
別紙３のとおり。
～留意事項～（提出する際には本テキストボックスは削除すること。）
1 本様式の内容については、公募申請書の内容に沿って、簡潔に記載すること。
2 本様式（別紙を含む）は、原則、公募申請書の内容からの修正・変更は認められません。ただし、審査委員会からの所見及び経費の使用計画へのコメントに対する内容については、修正・変更すること。
3 「３．現状と目標」を測る指標として、様式３－１別紙１「評価指標」に公募申請時に提出した指標を記載すること。
4 [bookmark: _Hlk209814560][bookmark: _Hlk210118193]「４．事業計画」の記入について、まず「（１）事業期間全体」には、事業期間全体を通じた取組やその方向性、重点事項がわかるよう、概要を時系列に簡潔にまとめること。
「（２）本年度」には、本交付申請の支援年度における具体的な活動内容やスケジュールを記載すること。なお、様式４「経費の使用計画」の内容と関連付けて、記載すること。
5 「５．事業実施体制」には、公募申請時に提出した「事業概要図」のうち実施体制図をスライド1枚にまとめて様式３－１別紙３として添付すること。（本様式上への掲載（画像貼り付け 等）は不要。）
6 本様式は、「フォント：MS P ゴシック」、「文字サイズ：11」、「文字色：黒」で作成すること。
7 既定の様式・レイアウト設定から変更しないこと。
8 提出にあたっては記載内容に誤りがないことを必ず確認すること。（記載ミスがある場合、手続きが進められない場合がある。）

5


5

（申請機関名：　　　　　）
