
中間評価 事後評価
対象プログラム

数（件）

平成２６年度 平成２９年度 20

平成２７年度 平成３０年度 24

平成２８年度 平成３１年度 18

【平成２４年度採択プログラム】
整理
番号

機関名
プログラム

コーディネーター名

G01 東京工業大学 佐藤　勲

G02 名古屋大学 杉山　直

H01 東京農工大学 有江　力

H02 九州大学 谷本　潤

I01 京都大学 福山　秀直

I02 熊本大学 小椋　光

J01 東京大学 川﨑　雅司

J02 大阪大学 芦田　昌明

J03 九州大学 安達　千波矢

K01 東京大学 國吉　康夫

K02 京都大学 石田　亨

K03 大阪大学 清水　浩

L01 金沢大学 鏡味　治也

L02 大阪大学 志水　宏吉

L03 同志社大学 内藤　正典

M01 東北大学 湯上　浩雄

M02 高知県立大学 山田　覚

N01 名古屋大学 田島　宏康

N02 早稲田大学 朝日　透

O01 秋田大学 柴山　敦

O02 山形大学 飯塚　博

O03 千葉大学 斎藤　哲一郎

O04 東京大学 儀我　美一

O05 長崎大学 森田　公一

１．事後評価について

　博士課程教育リーディングプログラムは、その評価要項において、プログラムの採択後４年度目に中
間評価、採択後７年度目に事後評価を行うこととされている。平成３０年度については、平成２４年度採
択プログラムの事後評価を行う。

２．評価の時期と評価対象プログラムについて

プログラム名

平成２５年度採択

平成２４年度採択

平成２３年度採択

類型

平成２４年度採択プログラムの事後評価について

熱帯病・新興感染症制御グローバルリーダー育成プログラム

インタラクティブ物質科学・カデットプログラム

分子システムデバイス国際研究リーダー養成および国際教育研究拠点形成

グローバルリーダー教育院

PhDプロフェッショナル登龍門

グリーン・クリーン食料生産を支える実践科学リーディング大学院の創設

ヒューマンウェアイノベ―ション博士課程プログラム

文化資源マネージャー養成プログラム

未来共生イノベーター博士課程プログラム

グローバル・リソース・マネジメント

充実した健康長寿社会を築く総合医療開発リーダー育成プログラム

グローカルな健康生命科学パイオニア養成プログラムHIGO

統合物質科学リーダー養成プログラム

ソーシャルICT　グローバル・クリエイティブリーダー育成プログラム

グリーンアジア国際戦略プログラム

レアメタル等資源ニューフロンティアリーダー養成プログラム

フロンティア有機材料システム創成フレックス大学院

免疫システム調節治療学推進リーダー養成プログラム

数物フロンティア・リーディング大学院

グローバル安全学トップリーダー育成プログラム

災害看護グローバルリーダー養成プログラム

フロンティア宇宙開拓リーダー養成プログラム

リーディング理工学博士プログラム

デザイン学大学院連携プログラム

複合領域型
（多文化共生社会）

複合領域型
（安全安心）

オンリーワン型

オールラウンド型

複合領域型
（環境）

複合領域型
（生命健康）

複合領域型
（物質）

複合領域型
（情報）

複合領域型
（横断的テーマ）
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